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RESUMO

O desemprego juvenil ¢é um desafio
socioeconémico em Mogambique, especialmente
em areas urbanas como a Beira, onde a procura de
emprego formal excede a capacidade do mercado
laboral. Embora o agronegocio seja estratégico
para a seguranca alimentar, a geragdo de
rendimento e o autoemprego ao longo da cadeia
de valor, menos de 20% dos jovens urbanos
participam do sector, o que se agrava com as
transformagoes recentes, incluindo os efeitos da
COVID-19. Este estudo visou identificar os
desafios que condicionam a inser¢do € a
permanéncia dos jovens no agronegocio na
Cidade da Beira entre 2021 e 2024. Adoptou-se
uma abordagem qualitativa, descritiva e

exploratoria, com amostragem intencional e
entrevistas semiestruturadas a 30 jovens (18-35
anos), dos quais 15 estavam envolvidos em
actividades de produgdo, comercializacdo e
processamento ¢ 15 ndo estavam envolvidos
(maioritariamente desempregados). Os dados
foram analisados por meio de analise de
conteido. Os resultados mostram que o
agronegdcio ¢ visto como uma oportunidade
viavel, mas a entrada no sector é travada pelo
acesso limitado a terra, restricdes de
financiamento (exigéncia de garantias), falta de
formagdo técnica e dificuldades de acesso a
mercados e a cadeias de valor. A permanéncia ¢é
comprometida por baixos rendimentos, custos de
produgdo elevados, instabilidade de pregos e
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vulnerabilidade  climatica.  Adicionalmente,
factores socioculturais, como o desprestigio
associado a agricultura, a influéncia familiar e a
valorizacdo de empregos formais urbanos,
reduzem o interesse € a motivagao dos jovens. O
agronegdcio pode desempenhar um papel
estratégico na redug¢do do desemprego juvenil na
Beira, desde que politicas publicas e iniciativas
integradas sejam implementadas.
Palavras-chave: Desafios, Empregabilidade
juvenil, Agronegdcio, Desemprego, Cidade da
Beira.

ABSTRACT

Youth unemployment is a socioeconomic
challenge in Mozambique, especially in urban
areas such as Beira, where the demand for formal
employment exceeds the market’s capacity.
Although agribusiness is strategic for food
security, income generation, and self-employment
along the value chain, less than 20% of urban
youth participate in the sector, a situation
exacerbated by recent changes including the
effects of COVID-19. This study aimed to
identify the challenges that affect the integration
and retention of young people in agribusiness in
the City of Beira between 2021-2024. The study
adopted a qualitative, descriptive, and exploratory
approach, using purposive sampling and semi-
structured interviews with 30 young people (aged
18-35): 15 involved in production, marketing,
and processing activities, and 15 not involved
(mainly unemployed). The data were analyzed
using content analysis. The results show that
agribusiness is seen as a viable opportunity, but
limited access to land, financing constraints
(requirement for collateral), lack of technical
training, and difficulty accessing markets and
value chains hinder entry into the sector.
Retention is further compromised by low
earnings, high production costs, price instability,
and climate  vulnerability.  Additionally,
sociocultural factors such as the low prestige
associated with agriculture, family influence, and
the preference for formal urban jobs reduce young

people’s interest and motivation. Agribusiness
can play a strategic role in reducing youth
unemployment in Beira, provided that public
policies and integrated initiatives  are
implemented.

Keywords: Challenges, Youth Employability,
Agribusiness, Unemployment, City of Beira.

RESUMEN

El desempleo juvenil es un desafio
socioeconémico en Mozambique, especialmente
en areas urbanas como Beira, donde la demanda
de empleo formal supera la capacidad del
mercado laboral. Aunque el agronegocio es
estratégico para la seguridad alimentaria, la
generacion de ingresos y el autoempleo a lo largo
de la cadena de valor, menos del 20% de los
jovenes urbanos participan en el sector, situacion
agravada por transformaciones recientes,
incluidos los efectos de la COVID-19. Este
estudio tuvo como objectivo identificar los
desafios que condicionan la insercion y la
permanencia de los jovenes en el agronegocio en
la ciudad de Beira entre 2021 y 2024. Se adoptd
un enfoque cualitativo, descriptivo y exploratorio,
con un muestreo intencional y entrevistas
semiestructuradas a 30 jovenes (de 18 a 35 afios),
de los cuales 15 estaban involucrados en
actividades de produccion, comercializacion y
procesamiento, y 15 no lo estaban
(principalmente desempleados). Los datos se
analizaron mediante el analisis de contenido. Los
resultados muestran que el agronegocio es visto
como una oportunidad viable, pero el ingreso al
sector se ve limitado por el acceso restringido a la
tierra, las restricciones de financiamiento
(exigencia de garantias), la falta de formacion
técnica y las dificultades para acceder a mercados
y a las cadenas de valor. La permanencia se ve
comprometida por bajos ingresos, altos costos de
produccion, inestabilidad de los precios y
vulnerabilidad climatica. Ademas, factores
socioculturales, como el desprestigio asociado a
la agricultura, la influencia familiar y Ila
valorizacion de los empleos formales urbanos,
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reducen el interés y la motivacion de los jovenes.

El agronegocio puede desempefiar un papel

estratégico en la reduccion del desempleo juvenil

en Beira, siempre que se implementen politicas
publicas e iniciativas integradas.

Palabras clave: Desafios, Empleabilidad juvenil,

Agroindustria, Desempleo, Ciudad de Beira.
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INTRODUCAO

De acordo com a Food and
Agriculture  Organization ~ (FAO), o
desemprego entre os jovens ¢ um dos
principais desafios socioeconomicos
enfrentados pelos paises em

desenvolvimento, especialmente na Africa
Subsaariana, onde as economias tém
dificuldade em gerar empregos para uma
populagdo jovem e em rapido crescimento
(FAO, 2021). O Banco Mundial (BM)
considera esse fendmeno estrutural e
persistente, que impacta negativamente o
desenvolvimento econdémico, a inclusao
social e a estabilidade dos mercados de
trabalho (BM, 2023).

Internacionalmente, o agronegocio €
amplamente reconhecido como um sector
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estratégico para promover o emprego juvenil,
particularmente  em  economias  em
desenvolvimento. Além de contribuir para a
seguranca alimentar, o agronegocio tem
grande potencial para gerar oportunidades ao
longo da cadeia de valor agricola. No entanto,
apesar desse potencial, muitos jovens
enfrentam dificuldades para entrar nesse
sector devido a restrigdes ao acesso a terra, ao
financiamento, as tecnologias e a formacgao
técnica (FAO, 2021). Além disso, os jovens
tém cerca de trés vezes mais chances de estar
desempregados do que os adultos, o que
evidencia sua maior vulnerabilidade no
mercado de trabalho global (BM, 2023).

No contexto de Mogambique, dados
do Instituto Nacional de Estatistica (INE),
confirmam 0 rapido crescimento
populacional, juntamente com a limitada
capacidade do mercado de trabalho formal
para  absorver novos  trabalhadores,
contribuindo de forma significativa para o
aumento do desemprego entre os jovens
(INE, 2022). A taxa de desemprego juvenil
em Mocambique estd em torno de 7,37% em
2024, reflectindo as dificuldades continuas
que os jovens enfrentam para se inserirem no
mercado de trabalho formal. Além disso,
muitos jovens estdo empregados no sector
informal, caracterizado por baixos salarios e
pouca estabilidade (BM, 2023).

Nesse cenario, o agronegocio se
apresenta como uma alternativa estratégica
para promover o emprego entre os jovens,
considerando seu potencial de gerar renda,
criar oportunidades de autoemprego e
impulsionar a economia local. No entanto,
apesar desse potencial, a participagdo dos
jovens nesse sector ¢ limitada, especialmente
em areas urbanas como a cidade da Beira.

I Jrde nasce a circa I 3

ALBA - ISFIC Research and Science Journal, 2026, 1(12), pp. 35-45. https.//alba.ac.mz/index.php/alba/issue/view/16


https://alba.ac.mz/index.php/alba/issue/view/16
mailto:albaisfic@gmail.com
mailto:alba@isfic.ac.mz

Imraan Bahadur, 1., & Raste Tsamba, R. (2026). Desafios da empregabilidade juvenil no sector do agronegocio na

cidade da Beira

A escolha deste tema justifica-se pela
crescente preocupacdo com o desemprego
juvenil em Mogambique, especialmente em
areas urbanas como a cidade da Beira, onde a
pressao sobre o mercado de trabalho formal
tem aumentado significativamente. O grande
numero de jovens sem acesso a empregos
dignos representa ndo apenas um problema
econdmico, mas também um desafio social,
com consequéncias directas na pobreza, na
exclusdo social e na vulnerabilidade dos
jovens. Nesse cenario, ¢ essencial identificar
alternativas sustentaveis de geracdo de renda,
sendo o agronegocio um dos sectores com
maior potencial para absorver a forca de
trabalho jovem. Embora o sector agricola seja
uma base fundamental da economia
mogambicana, a participacdo dos jovens,
principalmente em d4reas urbanas, continua
baixa, o que indica a presenca de barreiras
estruturais ainda nao totalmente
compreendidas.

O problema central deste estudo
reside na contradicdo entre o potencial do
agronegocio e o baixo nivel de envolvimento
dos jovens, o que suscita questdes sobre os
factores que limitam a sua participagao.
Assim, a presente investigagdo procura
responder a seguinte questdo: Quais sdo os
desafios que condicionam a empregabilidade
juvenil no sector do agronegocio na cidade da
Beira?

Teoricamente, este estudo baseia-se
nas contribui¢des de varios autores que
discutem a empregabilidade dos jovens e o
agronegocio. De acordo com Schumpeter
(1934), o empreendedorismo impulsiona o
desenvolvimento  econdémico, enquanto
White (2012) explora a ligacdo entre a
juventude e a agricultura, destacando os
desafios de atrair jovens para o sector. Além

disso, relatérios do BM (2023) e da FAO
(2021) sublinham a importancia do
agronegocio como ferramenta para a
promog¢ao do emprego juvenil, a0 mesmo
tempo em que apontam limitagdes estruturais
que dificultam a participagao dos jovens.

A contribui¢do deste estudo reside na
compreensdo dos factores que afectam a
empregabilidade dos jovens no agronegocio,
oferecendo subsidios para a formulagdo de
politicas publicas e de estratégias de
intervencao. Além disso, o estudo fornece
uma analise contextualizada da realidade da
cidade da Beira, contribuindo para o debate
académico e pratico sobre o desenvolvimento
economico local.

O estudo esta estruturado em cinco
seccOes. A primeira parte discute o tema
principal, o problema de pesquisa, ¢ a
importancia dos resultados esperados. A
segunda parte destaca o referencial tedrico. A
terceira sec¢do dedica-se a apresentacdo da
metodologia utilizada. Na quarta seccdo, os
dados recolhidos sdo analisados e
interpretados, € a ultima parte apresenta as
conclusoes.

FUNDAMENTACAO TEORICA

Empregabilidade Juvenil

A empregabilidade juvenil constitui
um dos principais desafios socioecondémicos
nos paises em desenvolvimento,
caracterizando-se  pela dificuldade de
insercao dos jovens no mercado de trabalho
formal. Segundo o BM (2023), a capacidade
limitada das economias de absorver a for¢a de
trabalho jovem contribui significativamente
para o aumento do desemprego. Neste
contexto, a empregabilidade ndo se restringe
apenas a obten¢do de emprego, mas também
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a capacidade de adaptagdo, de qualificacdo e
de insercdo sustentdvel no mercado de
trabalho. A auséncia de oportunidades

adequadas tem levado muitos jovens a
recorrer ao autoemprego, especialmente nos
sectores informais e agricolas.
Agronegocio como  Alternativa  de
Emprego

O agronegdécio tem sido amplamente
reconhecido como um sector estratégico para
a promocdo do emprego e do
desenvolvimento econdmico. De acordo com
a FAO (2021), o sector possui elevado
potencial para absorver mao de obra jovem,
contribuindo para a redugdo do desemprego e
para a melhoria das condi¢cdes de vida. Na
perspectiva de Schumpeter (1934), o
empreendedorismo desempenha um papel
fundamental no desenvolvimento econémico,
sendo o agronego6cio um espago propicio a
inovacdo e a criacdo de novas oportunidades
de negbcio. Contudo, apesar do seu potencial,
0 agronegocio continua subaproveitado pelos
jovens, sobretudo em contextos urbanos.

Desafios da Insercio dos Jovens no
Agronegocio

A inser¢do dos jovens no agronegocio €
condicionada  por  diversos  factores
estruturais. Entre os principais desafios
destacam-se o acesso limitado a terra, a
dificuldade de financiamento e a falta de
formagdo técnica. Segundo Filmer & Fox
(2014), a falta de competéncias praticas e
empresariais limita a capacidade dos jovens
de iniciar e gerir actividades produtivas.
Adicionalmente, Barrett et al. (2012)
destacam que a fraca integracdo nas cadeias
de valor e a dificuldade de acesso aos
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mercados constituem obstaculos
significativos ~a  sustentabilidade  das
actividades agricolas.

Factores Socioculturais e Emprego Juvenil

Para além dos factores economicos, a
empregabilidade juvenil ¢ influenciada por
aspectos  socioculturais, como valores,
crengas ¢ normas sociais. De acordo com
White (2012), a agricultura ¢ frequentemente
associada a actividades de baixo prestigio
social, o que contribui para o desinteresse dos
jovens. A valorizacdo dos empregos formais
urbanos reforga esta percepg¢ao, afastando os
jovens do sector agricola. Assim, os factores
socioculturais desempenham um papel
determinante na definicdo das escolhas
profissionais, influenciando directamente o
nivel de participacao no agronegocio.

Desemprego Juvenil e Agronegicio em
Mocambique

Em Mocambique, a taxa de
desemprego juvenil nas 4areas urbanas
ultrapassa 25%, sendo este fendmeno mais
acentuado nos principais centros urbanos do
pais, onde a procura por emprego formal ¢
superior a capacidade de absor¢do do
mercado de trabalho (INE, 2022).
Adicionalmente, relatorios do Ministério da
Agricultura e Desenvolvimento  Rural
(MADER) indicam que, embora o sector
agricola represente uma importante fonte de
subsisténcia e rendimento em Moc¢ambique,
menos de 20% dos jovens urbanos estdo
directamente envolvidos em actividades
agricolas ou de agronegécio (MADER,
2023). Esta baixa participagdo contrasta com
o elevado potencial do sector na geragdo de
emprego e promoc¢ao do autoemprego.
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No periodo compreendido entre 2021
e 2024, diversos estudos tém evidenciado
que, apesar do interesse crescente dos jovens
por actividades econOmicas  proprias,
incluindo o agronegocio, a sua participagao
efectiva neste sector permanece limitada.
Estudos conduzidos pelo Instituto de Estudos
Sociais ¢ Econémicos (IESE) demonstram
que a maioria dos jovens mogambicanos estd
inserida no sector informal, com baixa
produtividade e reduzido acesso a
oportunidades estruturadas de negocio (IESE,
2020).

Adicionalmente, embora muitos
jovens manifestem interesse pelo sector
agricola, enfrentam desafios significativos
relacionados com o acesso a terra, ao
financiamento, a assisténcia técnica € aos
mercados (Giwu, 2023).
Complementarmente, a inser¢do dos jovens
no mercado de trabalho em Mogambique ¢
marcada por fortes constrangimentos
estruturais, incluindo a falta de oportunidades
formais e a inadequagao entre a formacao e as
exigéncias do mercado (Cho & Feda, 2015).

Apesar do potencial do agronegocio
como alternativa para a promoc¢do da
empregabilidade juvenil, persistem diversos
desafios que limitam a sua efectiva adopg¢ao
pelos jovens. Entre estes, destacam-se o
acesso restrito a terra, dificuldades de
financiamento, capacitacdo técnica limitada,
fraca integracdo as cadeias de valor e
percepcoes
associadas a agricultura (BM, 2023).

socioculturais negativas

MATERIAIS E METODOS

A pesquisa utilizou uma abordagem
qualitativa, adequada para uma compreensao
detalhada dos desafios que afectam a
empregabilidade dos jovens no sector do

agronegocio. A escolha por essa metodologia
se justifica pela necessidade de alcangar as
percepgoes, experiéncias e interpretagdes dos
participantes, permitindo uma analise
contextualizada do fendémeno em questdo.
Portanto, a pesquisa ¢ descritiva e
exploratoria, pois busca identificar e analisar
os principais desafios enfrentados pelos
jovens, sem a inten¢ao de estabelecer relagdes
causais generalizaveis. Como argumenta
Creswell (2014), os estudos qualitativos sao
especialmente tteis quando se deseja explorar
fenomenos pouco compreendidos ou
complexos.

A colecta de dados foi realizada por
meio de entrevistas semiestruturadas, um
instrumento que permitiu combinar perguntas
previamente definidas com a flexibilidade
necessaria para explorar aspectos emergentes
durante a interaccdo com os participantes.
Esse tipo de entrevista permitiu a recolha de
informacdes detalhadas sobre as
experiéncias, percepgdes e desafios dos
jovens no sector do agronegécio.

A amostra do estudo foi composta por
30 participantes, seleccionados
intencionalmente, tendo em conta a sua
relevancia para o tema em analise. Destes, 15
encontram-se envolvidos no agronegocio,
actuando em actividades como a producao
agricola, a  comercializacao e 0
processamento, enquanto os restantes 15 nao
estdo envolvidos no sector, encontrando-se
maioritariamente desempregados. Os
participantes tém entre 18 e 35 anos e residem
em diferentes bairros da cidade da Beira.

No que concerne as variaveis do
estudo, foram consideradas tanto dimensdes
sociodemograficas (idade, género, nivel de
escolaridade, estado civil e situagdo laboral)
quanto varidveis relacionadas com o
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agronego6cio, tais como nivel de
envolvimento, desafios enfrentados,
percepgdes socioculturais e estratégias de
melhoria. Estas varidveis foram definidas
operacionalmente com base nos objectivos da
pesquisa, permitindo orientar a recolha e a
analise dos dados.

A andlise dos dados foi realizada com
base na técnica de andlise de conteudo,
conforme proposta por Bardin (2011), que
consiste na organizacdo, categorizacdo e
interpretagdo das informacdes obtidas. Esta
técnica permitiu identificar padroes e
categorias tematicas, tais como desafios de
insercdo, dificuldades de permanéncia,
percepgdes socioculturais e propostas de
melhoria.

No que se refere as questdes éticas,
foram garantidos o consentimento informado
dos participantes, bem como o anonimato e a

Tabela 1. Caracterizagdo da Amostra
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confidencialidade das informacdes
fornecidas.  Os  entrevistados  foram
informados sobre os objectivos da pesquisa e
sobre a utilizacdo dos dados colectados
exclusivamente para fins académicos.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Dados demograficos dos participantes

A pesquisa contou com 30 participantes. A
Tabela 1 apresenta as suas principais
caracteristicas sociodemograficas. Constata-
se que 18 eram homens e 12 mulheres. A
1idade minima foi de 21 anos e a maxima, de
35 anos. Quanto ao estado civil 15 eram
solteiros, e os restantes casados. Dos
participantes, 15 estdo envolvidos no
agronegocio. Quanto ao nivel de
escolaridade, os participantes sdo, na sua

maioria (19), do ensino secundario.

Codigo Idade Género Es'taglo Envolvmlrer‘lto Tipo d’e . Escolaridade
civil agronegocio agronegocio
EO1 24 Masculino Solteiro Sim Produgdo agricola Ensino secundario
E02 28 Masculino Casado Sim Comercializagdo Ensino secundario
E03 22 Feminino Solteira Sim Produgdo agricola Ensino secundario
E04 30 Masculino Casado Sim Produgdo agricola Ensino primario
E05 27 Masculino Solteiro Néo - Ensino superior
E06 29 Feminino Casada Sim Comercializagdo Ensino secundario
E07 26 Masculino Solteiro Nao - Ensino superior
E08 31 Masculino Casado Sim Producao agricola Ensino secundario
E09 23 Feminino Solteiro Sim Producao agricola Ensino secundario
El10 35 Masculino Casado Sim Producdo agricola Ensino primario
Ell 28 Feminino Casada Sim Processamento Ensino técnico
E12 25 Masculino Solteiro Sim Comercializa¢do Ensino secundario
El13 27 Masculino Solteiro Nao - Ensino superior
El4 32 Masculino Casado Sim Producao agricola Ensino secundario
El5 21 Feminino Solteira Nao - Ensino secundario
El6 29 Masculino Casado Sim Producao agricola Ensino secundario
E17 33 Masculino Casado Sim Comercializa¢do Ensino secundario
El18 24 Feminino Solteira Nao - Ensino superior
El19 26 Masculino Solteiro Sim Producao agricola Ensino técnico
E20 34 Masculino Casado Sim Processamento Ensino secundario
E21 22 Feminino Solteira Nao - Ensino secundario
E22 28 Masculino Casado Nao Ensino secundario
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E23 31 Masculino Casado Naio Ensino secundario
E24 25 Feminino Solteira Nao Ensino superior
E25 27 Masculino Solteiro Naio Ensino técnico
E26 30 Feminino Casada Naio Ensino secundario
E27 23 Masculino Solteiro Naio Ensino secundario
E28 29 Feminino Casada Naio Ensino secundario
E29 34 Masculino Casado Nao Ensino primdrio
E30 26 Feminino Solteira Naio Ensino secundario

Fonte: Os Autores (2026)

Percep¢ao dos Jovens sobre o Agronegocio
Os resultados obtidos evidenciam
que, de forma geral, o agronegocio ¢
reconhecido pelos participantes como uma
fonte potencial de emprego e de geragdo de
rendimento. Como afirmou um dos
participantes: “O agronegocio pode ajudar
muito, porque ndo depende de chefe, a pessoa
pode trabalhar por conta propria” (E12).

No entanto, esta percepgao positiva ¢
acompanhada de diversas limitagdes que
dificultam a participagdo efectiva dos jovens
no sector.  Esta  dualidade  entre
reconhecimento e limita¢do € confirmada por
BM (2023), que destaca que, apesar de
sectores como O agronegoOcio possuirem
elevado potencial de absor¢do de mao de
obra, a sua eficacia depende da existéncia de
condigdes estruturais adequadas.

Adicionalmente, alguns participantes
referiram que o agronegocio exige tempo e
paciéncia para gerar resultados, o que
contrasta com a expectativa de rendimento
rapido por parte dos jovens: “Hoje em dia os
jovens querem dinheiro rapido, e no campo
demora muito” (E15).

A percepc¢do dos jovens revela que o
agronegocio ¢ visto como uma oportunidade
potencial, porém ainda estd associado a
incertezas que limitam o seu atractivo como
op¢ao profissional sustentavel. De igual
modo, a FAO (2021) argumenta que o
interesse dos jovens pelo agronegocio esta
frequentemente condicionado pelas

oportunidades reais de rendimento e
estabilidade, o que explica a coexisténcia de
expectativas positivas e percepcoes de risco.

Adicionalmente, observa-se que a
percepcao dos jovens sobre o agronegdcio ¢
influenciada ndo apenas por factores
econémicos, mas também por construgdes
sociais que associam esta actividade a baixos
niveis de rendimento e de status social.
Muitos jovens tendem a encarar o
agronegdcio como uma ocupagdo destinada a
individuos com  poucas alternativas,
frequentemente associada a pobreza e a falta
de sucesso académico ou profissional.

No entanto, outros entrevistados
apresentaram uma Visdo mais critica:
“Agricultura da muito trabalho e pouco
dinheiro, por isso muitos jovens ndao querem”
(E03).

Esta representacdo social contribui para
a desvalorizacdo do sector, reduzindo o
interesse pela sua adopcdo como carreira.
Neste  sentido, o  agronegdcio €
simultaneamente visto como uma
oportunidade de sobrevivéncia e um simbolo
de limitagdo social. De acordo com White
(2012), a agricultura ¢ frequentemente
percebida pelos jovens como uma actividade
de baixo prestigio, o que influencia
negativamente a sua atractividade, sobretudo
em contextos urbanos, onde predominam
aspiracgoes associadas a empregos formais e a
maior reconhecimento social.
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Desafios de Insercao no Agronegocio

No que diz respeito a inser¢do no
agronegdcio, os participantes destacaram
como principais desafios o acesso limitado a
terra, a dificuldade de obter financiamento, a
falta de formacao técnica ¢ os obstaculos ao
acesso aos mercados. Um dos entrevistados
afirmou: “Sem terra e sem dinheiro, é dificil
comegar qualquer
agronegocio” (E09).

Esta realidade ¢ reforgada por outro
participante, que salientou: “Os bancos

actividade no

pedem garantias que os jovens ndo tém, por
isso, muitos desistem antes de comecar”
(E05).

Para além disso, a falta de
competéncias técnicas foi identificada como
um factor limitante: “Muitos jovens querem
entrar, mas ndo sabem como produzir ou
gerir” (E18).

A andlise destes dados demonstra que
os desafios de insercdo no agronegdcio siao
predominantemente estruturais, envolvendo
limitacdes no acesso a recursos produtivos e
financeiros, bem como ao conhecimento
técnico. Estes constrangimentos ndo apenas
dificultam o inicio das actividades, como
também reduzem a confianga dos jovens na
viabilidade do sector como alternativa de
emprego sustentavel. Neste contexto, a
auséncia de mecanismos de apoio adequados
contribui para a exclusdo de muitos jovens
que, embora interessados, ndo dispoem de
condigdes minimas para iniciar. Estes
resultados encontram respaldo em Filmer e
Fox (2014), que apontam a escassez de capital
humano e financeiro como barreiras centrais
a empregabilidade juvenil. Adicionalmente,
Barrett et al. (2012) destacam que a falta de
integragdo entre os mercados e as cadeias de
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valor limita significativamente a capacidade
dos jovens de transformar iniciativas
agricolas em empreendimentos
economicamente viaveis.

Desafios de Permanéncia no Agronegocio

No que se refere a permanéncia no
sector, os resultados indicam que os jovens
enfrentam desafios adicionais, como baixos
rendimentos, custos elevados de producao e
instabilidade dos precos de mercado.

Um  dos
“Trabalhamos muito, mas o lucro é pouco; as

participantes  referiu:

vezes, nao compensa” (E11).

As condi¢des climaticas também foram
apontadas como um factor de risco: “Quando
o clima ndo ajuda, perdemos tudo” (E14).

Estes resultados sdo consistentes com a
literatura, nomeadamente com a Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), que
identifica a vulnerabilidade econdémica e
ambiental como um factor que compromete a
sustentabilidade das actividades agricolas
(OIT, 2022). Além disso, segundo
Schumpeter (1934), a sustentabilidade de
qualquer actividade economica depende da
sua capacidade de gerar lucro e inovagdo, o
que, neste caso, esta limitado pelas condi¢oes
adversas enfrentadas pelos jovens. Isso
significa que a permanéncia no agronegocio ¢
comprometida por factores econdmicos e
ambientais, que reduzem a atractividade do
sector e aumentam o risco de abandono das
actividades.

Influéncias Socioculturais

No plano sociocultural, verificou-se
que a percep¢do negativa do agronegdcio
constitui um dos principais entraves a
participag@o dos jovens. Muitos participantes
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associam o sector a actividades de baixo
prestigio social:  “Na comunidade, a
agricultura é vista como trabalho de quem
ndo teve sucesso” (E04).

A influéncia da familia e do meio social
também foi destacada: “Os pais incentivam
os filhos a estudar para fugir da machamba”™
(E10). Outro entrevistado afirmou: “Se os
amigos ndo fazem, a pessoa também ndo se
sente motivada” (Entrevistado 16, 2026).

Estas evidéncias sdo corroboradas por
White (2012), que argumenta que a
agricultura ¢ frequentemente desvalorizada
socialmente e associada a baixos niveis de

sucesso econdmico. Os factores
socioculturais  influenciam, assim, as
aspiragdes  profissionais dos  jovens,

orientando-os para sectores considerados
mais prestigiados, mesmo que menos
acessiveis. As influéncias socioculturais
desempenham um papel determinante na
baixa participagdo juvenil no agronegocio,
reforgando percepcdes negativas e limitando
o interesse pelo sector.

CONCLUSAO

O presente estudo teve como
objectivo  analisar os  desafios da
empregabilidade juvenil no sector do
agronegocio na cidade da Beira, com base nas
percepcdes e experiéncias dos jovens
participantes. A partir dos resultados obtidos,
foi possivel constatar que, apesar do
agronegocio ser reconhecido como uma
alternativa viavel para a geragao de emprego
e rendimento, a sua adesdo por parte dos
jovens permanece limitada devido a multiplos
factores.

Os dados evidenciaram que os
principais desafios de inser¢cdo no sector
incluem o acesso restrito a terra, a dificuldade

de acesso ao financiamento, a insuficiéncia de
formagao técnica e as barreiras ao acesso aos
mercados. Estes factores estruturais reduzem
significativamente a capacidade dos jovens
de iniciar actividades no agronegdcio,
limitando o seu potencial como solugdo para
o desemprego juvenil.

Adicionalmente, verificou-se que a
permanéncia no  sector também = ¢
condicionada por desafios relevantes, tais
como baixos niveis de rendimento, custos
elevados de producdo, instabilidade dos
precos e vulnerabilidade as condigoes
climaticas. Estes aspectos contribuem para a
desmotivacdo e, em alguns casos, para o
abandono das actividades agricolas.

No plano sociocultural, os resultados
demonstraram que as percepcdes negativas
associadas ao agronegocio, bem como a
influéncia da familia e do meio social,
desempenham um papel determinante no
afastamento dos jovens deste sector. A
valorizagdo dos empregos formais urbanos
em detrimento das actividades agricolas
constitui um obstaculo adicional a promogado
do agronegdcio juvenil.

Apesar destes desafios, o estudo
identificou um interesse latente entre os
jovens, condicionado pela existéncia de
oportunidades e incentivos adequados. As
propostas apresentadas pelos participantes
indicam que a criagdio de condigdes
favoraveis pode aumentar significativamente
a participagao juvenil no agronegocio.

Deste modo, conclui-se que o
agronegocio  desempenha um  papel
estratégico na promoc¢do da empregabilidade
juvenil, desde que sejam implementadas
politicas publicas eficazes, programas de
capacitacdo e iniciativas que visem a
valorizacao social do sector. A concretizacao
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deste potencial depende de uma abordagem

integrada, que considere simultaneamente os

factores econdmicos, Institucionais e

socioculturais.
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